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План работы по противодействию 

коррупции   

 МБОУ   СОШ с. Олинск 

Нерчинского района 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственный 

  

Обеспечение права граждан на 

доступ к информации о 

деятельности  

МБОУ СОШ с. Олинск 

    

1. 

Использование прямых телефонных 

линий с директором школы в целях 

выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений 

коррупции, а также для более 

активного привлечения 

общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

Постоянно 

Директор школы  

Нарышкина 

М.Н.  

2. 
Организация личного приема граждан 

директором школы 

Вторник-

пятница 

Директор школы 

Нарышкина М.Н   

3. 

Активизация работы по организации 

профсоюзного комитета, обладающий 

комплексом управленческих 

полномочий, в том числе по участию в 

принятии решения о распределении 

средств стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

До 25 числа, 

ежемесячно 

Директор школы 

Нарышкина М.Н   

4 

  

Участие работников школы в составе 

 предметных комиссий, конфликтных 

комиссий; 

Май- июнь Нарышкина М.Н  

5. 

Организация систематического 

контроля за получением, учетом, 

хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного 

образца об основном общем 

После выдачи 

аттестатов, 

конец июня 

Директор школы 

Нарышкина М.Н   



образовании. Определение 

ответственности должностных лиц. 

6. 
Усиление контроля за осуществлением 

набора в первый класс. 

Февраль 

 через портал  

«Сетевой город 

образования 

Заб.края» 

Директор школы 

Нарышкина 

М.Н. 

    

  
Обеспечение открытости 

деятельности образовательного 

учреждения 

    

1. 

Проведение Дней открытых дверей в 

школе. Ознакомление родителей с 

условиями поступления в школу и 

обучения в ней. 

 август 

Директор школы 

Зам. директора 

по УВР и ВР 

2. 

Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях при 

директоре, педагогических советах 

В течение года 
Зам. директора 

по УВР 

3. 

Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников школы, не 

принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

По факту Директор школы 

4. 

Проведение серии классных часов 

«Открытый диалог» со 

старшеклассниками (8-9 кл.), 

подготовленных с участием 

обучающихся по теме 

антикоррупционной направленности: 

-Мои права. 

-Я- гражданин. 

-Потребности и желания.(1-4 класс). 

-Гражданское общество и борьба с 

коррупцией. 

-Источники и причины коррупции. 

-Учащиеся против коррупции. 

-Условия эффективного 

противодействия коррупции. 

-Почему в России терпимое отношение 

к коррупции (9-11 классы) 

В течение года 

Зам. директора 

по ВР 

И классные 

руководители 

1-11 классов 



  Работа с педагогами     

1. 

Корректировка планов мероприятий по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся. 

Август   Кл.руководители 

2. 
Размещение на сайте школы правовых 

актов антикоррупционного содержания 

По мере 

корректировки 

 Директор 

школы 

Нарышкина М.Н 

Отв.за сайт 

школы Казанова 

С.И. 

  Работа с родителями     

1. 
Размещение на сайте ОУ правовых 

актов антикоррупционного содержания 

 По мере 

корректировки 

 Директор 

школы 

Нарышкина М.Н 

Отв.за сайт 

школы Казанова 

С.И. 

2. Участие в публичном отчете школы сентябрь 

Директор школы 

Нарышкина 

М.Н. 

Директор МБОУ  СОШ с. Олинск Нарышкина М.Н. 

                                                                                                                             

  

  


